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SamBiosenSamBiosen – beretning generalforsamling 24.03.2026
Så er det forår igen og et år er gået og dermed tid til generalforsamlinger i Samsøs foreninger og dermed også i driftsforeningen SambiosenSamBiosen.
Igen et år med travlhed, opgaver, udvikling og en stadig fokus på nuet samt på fremtiden. 
Travlhed er lig med produktion af ca. 500 liter boller i karry i køkkenet, salg af 1.177 stk. pølsehorn til hoppeland, 53 tilmeldte til ”Styrket mental trivsel”, 20-30 unge til Go`Fredag, 7.600 posteringer i regnskabet for året 2025, administration og ledelse af 6-7 forskellige nationaliteter i SambiosenSamBiosen. Så drift er ikke kun drift af bygningerne i SambiosenSamBiosen – drift er mange ting.
Er det nemt at sidde i bestyrelsen i SambiosenSamBiosen. Ja, er det korte svar. Med de gode og engagerede medarbejdere, der er ansat, gør at opgaven for os i bestyrelsen er nemmere. Meget er forberedt og klar til at tage fat på, så vi kan bruge tiden effektivt på vores bestyrelsesmøder. Den nemme tilgang betyder ikke, at vi ikke drøfter tingene og træffer de nødvendige beslutninger.
I løbet at 2025 har vi drøftet mange ting. Indførelsen af skolemadsordningen for de ældste klasser og spisning i Kultursalen, har krævet flere drøftelser og en løbende opfølgning.  Økonomien skal hænge sammen. Der skal være sammenhæng mellem den indtægt, der kommer fra Samsø Kommune og de udgifter, som SambiosenSamBiosen har til produktion af skolemaden. En anden ting er brugen af Kultursalen til ”spisesal” for børnene. Dette er en løbende diskussion med både for og imod. Spisning er også kultur og giver børnene et fællesskab og samtidig sund kost. Det har positiv effekt for børns trivsel og dermed også for den dagligdag, som børnene bevæger sig i. Der er kritiske røster om brugen af Kultursalen til skolemad, men tiden til skolemad er kun i et begrænset tidsrum i hverdagene og resten af tiden kan Kultursalen bookes til mange formål. 
Samvær, opførsel, trivsel og regler for området SambiosenSamBiosen er også en ting vi kan og har drøftet. Det er vigtigt for bestyrelsen, at alle kan opholde sig i SambiosenSamBiosen og føle sig trygge. Tryghed er vigtigt og derfor skal vi alle passe på hinanden til daglig. Men det er ikke nok at passe på hinanden. For at vi kan beholde og drive SambiosenSamBiosen, som et trygt sted, er det også nødvendigt, at passe på området, bygninger og inventar. Det betyder at rydde op sig, passe på inventar m.m. Sige til hvis noget er gået stykker, så nogen måske kan reparere det eller vi kan finde noget nyt. Det er ikke kun personale og bestyrelse, som driver SambiosenSamBiosen, alle som kommer i og omkring SambiosenSamBiosen er med til at drive det og give det liv.
I 2016 i forbindelse med opstarten af SambiosenSamBiosen – ja, 10 år er gået – blev der lavet en udviklingsplan for området. Bestyrelsen og personale synes det er på tide, at der nu kommer en ny udviklingsplan. I 2025 blev dette startet op. Vi har drøftet det løbende i bestyrelsen og vi fik også til tilskud fra Samsø Kommune til en forundersøgelse. Forundersøgelsen var en gennemgang af bygninger med en arkitekt for at se på muligheder for om- og tilbygning. Der er løbende behov for lokaler til nye aktiviteter, klubmøder og til stille samtaler. Arkitekten gennemgik bygningen sammen med Peter Sylvest, Jeppe og undertegnede. Her så vi meget på adgangsforhold, brandsikkerhed og mulighed for en ny bygning til fitness og gymnastik samt anvendelse af eksisterende lokaler til andre formål. Det var kun en forundersøgelse, så intet er besluttet eller bestilt. Forundersøgelsen incl. skitser fra arkitekten er forelagt kommunalbestyrelsen og drøftet med forvaltninger. Kommunalbestyrelsen har taget positivt imod, at der skal laves en ny udviklingsplan og der er nu nedsat en arbejdsgruppe med deltagere fra SambiosenSamBiosen, bestyrelsen og Samsø Kommune. Arbejdet er i gang og der er allerede holdt 2 møder i gruppen. Fremadrettet vil der blive indkaldt til borgermøder om planen. Så det vil I komme til at høre meget mere om i den kommende tid.
Et væsentligt punkt på bestyrelsesmøder er økonomi. Som en økonomisk ansvarlig bestyrelse er det vigtigt for os at økonomien i SambiosenSamBiosen er stabil. Stabil er ikke ensbetydende med, at der ikke kan være store udsving i løbet af året, men når vi ser på året, som helhed skal der være sammenhæng mellem indtægter og udgifter. Stabilitet er vigtig for den fremtidige drift. SambiosenSamBiosen er ikke en spareforening og derfor er der ikke en stor og ubrugt egenkapital. Der er egenkapital, så driften kan løbe rundt. Der er ikke plads til store nye hurtige investeringer. Store investeringer skal planlægges og budgetteres i god tid. Rolig, der er ikke grund til bekymring, økonomien er stabil.
SambiosenSamBiosen, som jo kommer af symbiose tilegnet lidt Samsø – derfor SambiosenSamBiosen. Symbiose er betegnelsen for samliv mellem forskellige arter og det kendetegner også SambiosenSamBiosen. SambiosenSamBiosen er et fællesskab, hvor mange forskellige mennesker i alle aldre mødes. Der er aktiviteter for alle aldersgrupper – mandagscafe med kaffe og snak, fællesspisning for børn og voksne, hoppeland, tilflyttercafe, Go`Fredag, samlingssted for skoleelever i frikvarterer og mange flere både arrangerede og spontane fællesskaber – alle kan mødes i SambiosenSamBiosen til hygge, samvær og tryghed. Men fællesskabet kræver også nærvær og udvikling. Nærvær skabes især af det meget engagerede personale, som er ansat i SambiosenSamBiosen. Smil og godt humør, gør at alle føler sig velkomne. Tak for det. Udviklingen skabes i fællesskab mellem brugere, gæster, personale og bestyrelsen. Så har I ideer til nye tiltag, ændringer eller forbedringer, så kom med det. Kommentarer og input udefra tyder på interesse og giver bestyrelsen noget at arbejde med.
Når vi ser fremad er der nye spændende ting på vej. Samsø Kommune har fået tilskud til en foreningsbus, som får holdepunkt ved SambiosenSamBiosen. Det er en bus, som kan lejes og bruges af alle foreninger til deres ture på Samsø, til Jylland eller Sjælland. Via en ansøgning til OK har SambiosenSamBiosen samtidig fået et tilskud på 100.000 kr. til etablering af en ladestander til bussen samt tilskud til kørsel. Bussen kommer snart og I vil høre mere, når alt er på plads.
Padelbaner. I dag har vi en bane, som er meget efterspurgt og dermed også har en god økonomi. Vi har i bestyrelsen besluttet, at der skal være flere padelbaner på Samsø og vi har sat penge af til det projekt. Der arbejdes p.t. på forskellige løsningsmuligheder, men banerne skulle gerne være etableret inden sommeren. Når de nye baner er klar, skal vi nok sige til, så endnu flere kan komme til at spille. Der skulle også gerne kunne blive stiftet en padelforening eller aktivitet under SIK, så der kan skabes lidt klubaktivitet med sammenhold og måske et lille mesterskab.
Samsø Kommune har en pulje med byudviklingsmidler, som skal bruges i 2026. Der er foreslået, at nogle af midlerne kan bruges til mere trafiksikkerhed ved SambiosenSamBiosen. Her tænkes især på udgangen fra SambiosenSamBiosen og over mod skaterarealet. I dag kører biler og cykler imellem løbende og gående børn og voksne. Dette er et godt tiltag, som vi bakker op i bestyrelsen, og vi ser frem til at et godt samarbejde om dette projekt. Sikker vej til børn og voksne er en høj prioritet.
I huset SambiosenSamBiosen er der god gang i den. Frivilligcentret er fast etableret, flere og flere får kendskab og bruger det aktivt. Frivilligcentret er til for at gøre det lettere at være og blive en del af de mange frivillige fællesskaber på øen – også dem, der ikke har til huse på vores adresse. I 2025 havde vi bl.a. over 70 forskellige rådgivningssamtaler med folk, der enten gerne vil være en del af foreningslivet på Samsø eller allerede er frivillige og søgte hjælp og sparring til det frivillige arbejde. Vi har afholdt fire forskellige kurser, har over 50 frivillige på eventfrivilliglisten, hvor forskellige foreninger kan sende frivilligtjanser til enkeltstående arrangementer ud, vi har lavet et frivilligforløb for 7. kl. på Samsø Skole og afviklet Lokaldysten og Frivillig Fredag med frivilligfest for over 100 frivillige på tværs af foreninger på øen. Vi arbejder desuden for at synliggøre og skabe overblik over de mange frivillige fællesskaber på øen – her er Socialkompas en helt central digital platform, som vi arbejder endnu mere på i 2026. 
Frivilligcentret er også udgangspunktet for en række større sociale indsatser, som vi løbende udvikler og søger eksterne midler til. Her har vi i 2025 arbejdet med selvhjælp støttet af Den A.P. Møllerske Støttefond, hvor der bl.a. er iværksat sorgcafe i samarbejde med Samsø Sogn, en afasi-cafe, ADHD-cafe og gruppen ”Hold balancen efter stress, angst og depression”. Vi forsætter arbejdet med selvhjælp i 2026, hvor der aktuelt startes en gruppe for pårørende til demensramte og løbende kan startes nye grupper efter behov. Det tre-årige projekt ”Styrket mental trivsel” støtte af Velux Fonden nærmer sig sin afslutning i august 2026. Projektet har været en stor succes og mere end 85 deltagere er blevet en del af rummelige og trygge fællesskaber på øen. En stor del af succesen skyldes det formaliserede samarbejde med Samsø Kommune, som vi håber at få mulighed for at videreudvikle i 2026. Projektet Fælles Fritid på Samsø støttet af Trygfonden med Go’`Fredag og aktiviteter for unge er på skinner og er allerede en succes. Projektet rummer også aktiviteter for solsikkebørn, som bl.a. har været i hoppeland, i biografen og til juletræstænding. Vi fortsætter arbejdet for at styrke trivslen og fællesskaberne for børn, unge og voksne i 2026, og er altid åbne for at snakke om muligheder for nye samarbejder og projekter. 
Køkkenet har fået en lille nødvendig tilbygning således at kølefaciliteter nu er tæt på køkkenet. Det var nødvendigt af hensyn til arbejdsgangen i køkkenet og efter rådgivning fra fødevarekontrollen.  Der er gang i den i køkkenet med produktion til mange forskellige aktiviteter i huset udover skolemaden. 3-4 arrangementer om dagen med efterspørgsel efter mad er ikke usædvanligt. 
Med udgangen af 2025 blev der lavet en samarbejdsaftale mellem SambiosenSamBiosen og SIK. Det betyder, at SambiosenSamBiosen nu skal lave forskellige administrative opgaver for SIK. Aftalen er meget specifik og tiltrådt på papir af SIK og SambiosenSamBiosen. Aftalen betyder et årlig honorar på minimum 50.000 kr. fra SIK til SambiosenSamBiosen for at løse opgaverne.
Som det fremgår er der ikke stilstand i SambiosenSamBiosen. Det er en levende symbiose. Dejligt at vi i samarbejde mellem mange forskellige har fået skabt et sted til alle på Samsø og til vores turister. Vi må fortsat sammen se på, hvad der bedst for Samsø og dermed alle os som bor her.
Tak til alle medarbejdere i SambiosenSamBiosen for jeres indsats i løbet af 2025. I er alle fleksible uanset jobfunktion og det bidrager til god stemning og gode oplevelser i huset.
Tak til alle de frivillige, som hjælper til i SambiosenSamBiosen, det er et fantastisk bidrag I yder til fællesskabet.
Tak til brugerne. Jeres opbakning betyder, at der er liv i og omkring SambiosenSamBiosen.
Tak til alle samarbejdspartnere.
Tak til bestyrelsen for et godt samarbejde i 2025. Vi har fået lidt udskiftning på de kommunale pladser efter valget. Tak til Sigfred for indsatsen igennem 4 år og velkommen til Philipp og på gensyn til Helle. Ser frem til 2026,  som også ser ud til at give spændende møder og drøftelser.




På bestyrelsens vegne
Bo Bakkær Sørensen
Formand.





image1.jpeg
B
4
Y g SAMBIOSEN





