12.02.19

Forretningsorden for Foreningen Samsg ldraet & Kultur.

Som retningslinjer for bestyrelsens arbejde gaelder sammen med foreningens vedteegter falgende:

Bestyrelsen:
Bestyrelsen som veelges pa generalforsamlingen bestar af 3 personer:

1 formand
1 skonomiformand
1 aktivitetsformand

Formand, skonomiformand og aktivitetsformand udger bestyrelsen som varetager den daglige drift under
ansvar overfor den samlede generalforsamlingen. De fordeler opgaverne og ansvaret mellem sig.

Alle poster i bestyrelsen og udvalg er ulgnnede. Omkostningsgodtgerelse i forbindelse med bestyrelses- og
udvalgsarbejdet for foreningen deekkes mod bilag.
Bestyrelsens medlemmer har fri kontingent og kan deitage i alle aktiviteter.

Der kan vaere ansat en forretningsfarer der bliver aflannet, til at sikre den daglige drift med opgaver som at
lave den daglige bogfering og arsregnskab mm.

Mader:
Bestyrelsen forventes at holde mgde min. 5 gange om aret.

Bestyrelsen kan indkalde aktiviteter og udvalg til meder eller disse kan bede bestyrelsen om fortraede.
Udvalgene holder 4 — 8 ma@der om aret.
Udvidet bestyrelsesmade med alle udvalg 2 — 4 gange pr ar.

| forbindelse med bestyrelsens meder kan enkelte eller flere udvalg veere repraesenteret og deltage helt eller
delvist | madet.

Madedatoer for faste meder i bestyrelsen, bestyrelse og udvidede bestyrelsesmeder fastsaettes for det
kommende ar, umiddelbart efter generalforsamlingen i april maned. Datoerne skal veere tilgaengelige pa
hjemmesiden.

Administrationsudvalg
Bestyrelsen kan oprette sma ad hoc udvalg til at klare Isbende mindre opgaver i foreningen eksempelvis
udvalg til at arrangere fester, sportsdage, sociale og kulturelle arrangementer o.lign. Der skal veere faste

udvalg fil at tage sig af skonomi/sponsor.



